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Ricognizione attrezzature e infrastrutture 

materiali 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Biblioteche Classica 1 

Aule Magna 1 

Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto 1 
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Servizi Mensa 

Scuolabus 

Servizio trasporto alunni disabili 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

IST OMNI STATALE "SILVIO DI LALLA" - CBIS00300V 1 

Laboratori Con collegamento ad Internet 3 

 
Chimica 1 

 
Elettronica 1 

 
Fisica 1 

 
Informatica 1 

 
Scienze 1 

 



LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO 
Risorse professionali 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Risorse professionali 

Docenti 80 
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Personale ATA 21 



LE SCELTE STRATEGICHE 
Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7 
L. 107/15) 

PTOF 2022 - 2025 

Obiettivi formativi prioritari 

(art. 1, comma 7 L. 107/15) 

Obiettivi formativi individuati dalla scuola 

 
valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning 

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche 

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra 

le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei 

beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in 

materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità 

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 

sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali 

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 

sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione 

alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica 

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 

computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla 

produzione e ai legami con il mondo del lavoro 

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 

bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli 

alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con 

il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle 

associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli 

alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 

2014 

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 
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Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7 
L. 107/15) 

PTOF 2022 - 2025 

 
 

 

sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 

organizzazioni del terzo settore e le imprese 

individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialità e alla valorizzazione del merito 

degli alunni e degli studenti 
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Principali elementi di innovazione 
 
 
 

Sintesi delle principali caratteristiche innovative 
 

Le innovazioni saranno collegate a nuove metodologie da implementare nei vari indirizzi di studio, 

sfruttando la continuità verticale che è punto di forza dell'Istituto Omnicomprensivo. Il ricorso ai 

sussidi tecnologici di nuova generazione servirà in modo particolare per le discipline informatiche, 

elettroniche e laboratoriali, nonchè per lo studio delle lingue e per l'ampliamento e il recupero delle 

materie scientifiche. 

Il nuovo laboratorio di fisica, presente nella sede di Viale Kennedy e fruibile da tutti gli allievi della 

secondaria di primo e secondo grado, servirà a far crescere l'interesse verso la disciplina, 

stimolando curiosità e senso di scoperta negli allievi dei vari indirizzi. L'importanza delle discipline 

STEM è sottolineata, altresì, dal lavoro quotidiano svolto in classe dai docenti, i quali promuovono e 

promuoveranno ancor più le materie logico-matematiche e scientifiche, anche al fine di stimolare la 

partecipazione a concorsi e selezioni regionali e nazionali, con valorizzazione delle eccellenze, sia di 

squadra, che con riferimento ai singoli alunni. 

 

 

Aree di innovazione 
 

 

PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO 

Il docente dovrà favorire una vera e propria didattica orientante, vale a dire quella che non solo 

serve a implementare le azioni dell'accoglienza, della consulenza, dell'orientamento, ma vada 

nella direzione della valorizzazione delle risorse personali, mettendo al centro del rapporto con 

il discente gli interessi, la motivazione, le attitudini che sono imprescindibili per creare una 

relazione basata sull'impegno costante e fattivo. 

A tal fine, per garantire concretamente il successo nell'apprendimento e per sostenere la 

crescita di ciascun allievo, è necessario fare ricorso a strategie didattiche attive, laboratoriali, più 
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Principali elementi di innovazione 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

congeniali a costruire un metodo di studio efficace, personalizzato, favorevole alla maturazione 

dello studente. 

Uno dei obiettivi che questo Istituto si prefigge è collegato al ripristino della metodologia DADA 

nei percorsi liceali, come già era in essere prima delle interruzioni della didattica in presenza, 

legate all'emergenza pandemica; a causa di quest'ultima, infatti, è apparso sconsigliato far 

muovere gli allievi da un'aula all'altra, anche durante i mesi del ritorno in presenza. 

 
 
 
 

 

SPAZI E INFRASTRUTTURE 

Ai fini dell'ampliamento dell'offerta formativa e dell'implementazione di spazi didattici utili a più 

classi, si è rivisitato il laboratorio di chimica, dotandolo di nuove attrezzature e materiali d'uso 

quotidiano, in maniera analoga è in via di ultimazione la predisposizione del nuovo laboratorio 

di fisica, fruibile dagli studenti della secondaria di primo grado, nonchè dagli allievi degli indirizzi 

superiori, essendo la disciplina presente nei piani di studio di tutti e quattro i corsi della 

secondaria di secondo grado. 

L'auditorium è stato rinnovato grazie alla sostituzione dell'obsoleta lim e del videoproiettore, 

con un pannello multimediale di ultima generazione, cosi da creare un grande ambiente utile 

anche alle proiezioni di video o a lavori da effettuare su specifici siti internet. 

Ciascuna classe della primaria e della secondaria, di primo e secondo grado, ha in dotazione 

nell'aula, il nuovo pannello multimediale, del quale sono dotati anche i plessi scolastici di 

Ripabottoni e Morrone del Sannio. 

Quanto alla scuola dell'infanzia, è in corso la rinnovazione degli arredi con dotazione di specifici 

prodotti mulrimediali. 
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Aspetti generali 

Insegnamenti attivati 

 
La scuola dell'infanzia e la primaria seguono gli indirizzi ordinari, con orario articolato su cinque 

giorni: quaranta ore per la prima e trenta ore la seconda, quest'ultimo orario contempla due rientri 

pomeridiani di due ore, con la mensa presso la sede scolastica. Dall'a.s. 2021-22 la scuola primaria 

ha aderito ai progetti di potenziamento sportivo, promossi dal MI. Sempre dall' a.s. 2021-22 la scuola 

dell'infanzia ha condiviso, sia nella sede di Casacalenda che di Morrone, il progetto di 

coordinamento motorio e conoscenza del sè e dell'altro, "piccoli eroi a scuola", unitamente alla 

progettualità riguardante "il mio io digitale", relativa al primo approccio ludico alle tecnologie digitali 

e, ancora, con riferimento all'educazione ambientale e alla raccolta dei rifiuti. 

La scuola secondaria di primo grado è articolata seguendo il modello delle 30 ore settimanali, 

nell'ambito della settimana corta; sono presenti, nel percorso di studio, due lingue straniere, quali 

inglese ( prima lingua ) e francese ( seconda lingua ). 

Nell'ambito degli indirizzi superiori figurano il liceo linguistico, con inglese, francese e spagnolo; il 

liceo delle scienze umane, l'istituto tecnico economico con curvatura sportiva, l'istituto professionale 

industria e artigianato ( IPIA ). 
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Insegnamenti e quadri orario 
 
 
 

SCUOLA PRIMARIA 
 

Tempo scuola della scuola: SCUOLA PRIMARIA - CASACALENDA 

CBEE81701P 

 

 

 

SCUOLA PRIMARIA 
 

Tempo scuola della scuola: SCUOLA PRIMARIA - MORRONE CBEE81704T 
 

 

 

SCUOLA SECONDARIA I GRADO 
 

Tempo scuola della scuola: SEC. DI I GRADO - CASACALENDA 

CBMM81701N 

 

Tempo Ordinario Settimanale Annuale 

Italiano, Storia, Geografia 9 297 

Matematica E Scienze 6 198 

Tecnologia 2 66 
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale 

Inglese 3 99 

Seconda Lingua Comunitaria 2 66 

Arte E Immagine 2 66 

Scienze Motoria E Sportive 2 66 

Musica 2 66 

Religione Cattolica 1 33 

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 

Scuole 

 
1 

 
33 

 
SCUOLA SECONDARIA I GRADO 

 

Tempo scuola della scuola: SEC. DI I GRADO - RIPABOTTONI 

CBMM81703Q 

 

Tempo Ordinario Settimanale Annuale 

Italiano, Storia, Geografia 9 297 

Matematica E Scienze 6 198 

Tecnologia 2 66 

Inglese 3 99 

Seconda Lingua Comunitaria 2 66 

Arte E Immagine 2 66 
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Tempo Ordinario Settimanale Annuale 

Scienze Motoria E Sportive 2 66 

Musica 2 66 

Religione Cattolica 1 33 

Approfondimento Di Discipline A Scelta Delle 

Scuole 

 
1 

 
33 

 
Monte ore previsto per anno di corso per l'insegnamento 

trasversale di educazione civica 

Accanto alle 33 ore annuali, previste dalla vigente normativa, i vari indirizzi di studio dell'Istituto 

Omnicomprensivo "Silvio Di Lalla" prevedono ore aggiuntive, da un numero di cinque ad un numero 

di dieci, variabili in relazione alle tematiche da affrontare e sviluppare, nei vari momenti dell'anno 

scolastico e in maniera differente per ciascun corso di studio. 
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Percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) 

 
Esperienze in studi commerciali 

 

Gli allievi svolgono un periodo di stage presso uno studio tributario o commerciale al fine di 

applicare ai casi pratici che saranno loro sottoposti, le conoscenze acquisite in classe, formativa 

risulta essere la fase della compilazione dei modelli relativi alle dichiarazione fiscali, in 

particolare quella dei redditi dei contribuenti, con e senza partita iva. 

Comprendere il lavoro del commercialista o del consulente del lavoro serve ad indirizzare gli 

allievi alla scelta consapevole relativa alla prosecuzione deli studi universitari, anche l'approccio 

con le figure esterne allo studio, quali i clienti, gli uffici e gli enti è utile allo scopo di sottolineare 

l'importanza delle soft skill, ossia delle capacità relazionali che il futuro professionista dovrà 

avere. Analogamente, lo studente comprende a fondo la precipua importanza del lavoro in 

team, con altri professionisti dello studio e con collaboratori esterni, imparando che la propria 

opinione va espressa, ascoltando altresì, quella espressa dagli altri, con cui dopo ampio 

confronto, va costruita una strategia comune. 

La crescita dell'allievo, dal punto di vista formativo, culturale e umano, è il principale traguardo 

che si attende dall'esperienza progettuale suindicata. 

 

 

Modalità 
 

· PCTO presso Struttura Ospitante 
 
 

Soggetti coinvolti 
 

· "Professionista (PRF) 
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Durata progetto 

 

· Annuale 
 
 

Modalità di valutazione prevista 
 

La valutazione sarà effettuata al rientro in classe, dai singoli docenti, tenendo in ampia 

considerazione le osservazioni che il tutor esterno avrà formulato, con particolare riferimento 

all'attenzione mostrata dall'allievo, al suo impegno ed alla puntualità nell'espletamento delle 

attività previste nelle singole giornate di formazione. 

 

 

Un infermiere in classe. 
 

 
 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO STATALE DI CASACALENDA 

 
“Silvio Di Lalla” 

 
LICEO DELLE SCIENZE UMANE 

PROGETTO UN INFERMIERE IN CLASSE 

A.S. 2022-2023 

 
Nell’ambito del percorso liceale del LICEO delle SCIENZE UMANE, l’Istituto 

Omnicomprensivo “ Silvio Di Lalla” di Casacalenda ha previsto, per l’a.s. 

2021-2022 e per l’a.s. 2022-2023, con estensione ad altre classi del triennio, 

interessate ai fini dei PCTO, un’ora di insegnamento teorico-pratico di 

discipline sanitarie, a cura degli infermieri dell’OPI Molise con cui è stata 
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sottoscritta apposita convenzione. 

 
L’idea è nata per rispondere alle domande dei ragazzi che emergevano 

numerose, sia nel periodo del primo lockdown che subito dopo, al rientro a 

scuola. 

Il liceo delle scienze umane, ove è presente la classe pilota del progetto, la 

prima sez, A, con 22 alunni, è vocato, come piano di studio, al sociale e 

l’ampliamento dell’offerta formativa, arricchita dalle nozioni di base di 

carattere sanitario, è sembrata da subito, un’opportunità in più per gli 

studenti. 

L’esperienza, infatti, articolata con cadenza settimanale e realizzata con 

l’aggiunta di un’ora settimanale al quadro orario, ha consentito agli allievi di 

misurarsi con la professionalità degli infermieri che, in base ad un 

programma concordato con la scuola, hanno affrontato molteplici 

argomenti non solo legati al periodo pandemico, ma riferiti anche ai corretti 

stili di vita, alla pratica sportiva e alle nozioni di primo soccorso. 

L’entusiasmo degli studenti, i quali aspettano, ogni settimana, curiosi ed  

interessati, l’ora di discipline sanitarie svolta dall’infermiere, è la migliore 

risposta che Scuola e Opi potessero ricevere. 

Grazie allo staff coordinato dalla dottoressa Magnocavallo. 
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Modalità 

 

· PCTO presso Str. Ospitante e IFS 
 
 

Soggetti coinvolti 
 

· "Ente Privato (EPV) 
 
 

Durata progetto 
 

· Triennale 
 
 

Modalità di valutazione prevista 
 

Valutazione periodica condotta dallo staff degli infermieri OPI 
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa 
 
 
 

Miglioramento offerta formativa: inglese, italiano, 

competenze agenda 2030 

Valorizzazione lingua inglese, scritta e parlata con docente madrelingua. Potenziamento delle 

abilità di letto-scrittura e comprensione del testo in tutti gli indirizzi dell'istituto 

Omnicomprensivo. Contrasto alla dispersione scolastica e ai fenomeni di bullismo e 

cyberbullismo. 

 

 

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati 
 

 

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning 

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 

dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e 

dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati 

operanti in tali settori 

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 

tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 

cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 

conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 

all'autoimprenditorialità 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 

bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 

degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 

anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 

delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
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Gruppi classe 
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studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 

ricerca il 18 dicembre 2014 

 

 

Risultati attesi 
 

Miglioramento di tutti gli studenti nelle aree indicate, sia nei gruppi classe che nelle classi aperte 

parallele. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Risorse materiali necessarie: 
 

 

Laboratori Con collegamento ad Internet 

Chimica 

Elettronica 

Fisica 

Informatica 

Scienze 

Biblioteche Classica 

Aule Magna 

Strutture sportive Campo Basket-Pallavolo all'aperto 
 

Palestra 
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Competenze base di cittadinanza 
 

Lavorare, all'interno del gruppo classe o con classi aperte parallele o del biennio 

preferibilmente, all'acquisizione delle competenze base di cittadinanza, finalizzate a riconoscere 

l'importanza dell'altro, il rispetto delle opinioni altrui, alla luce delle libertà fondamentali e dei 

principi costituzionali. Accrescere il significato del concetto di accoglienza e inclusione, rendendo 

partecipi gli studenti di varie classi, anche di indirizzi scolastici differenti. Procedere con lavori in 

team, con lezioni dialogate e quindi con compiti di realtà. 

 

 

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati 
 

 

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 

all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 

l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning 

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 

valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo 

tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della 

cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle 

conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione 

all'autoimprenditorialità 

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, 

della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali 

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini 

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita 

sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e 

attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica 

prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 

bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio 

degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati 

anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e 

delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo 
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Gruppi classe 

Classi aperte parallele 
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studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della 

ricerca il 18 dicembre 2014 

valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di 

sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le 

organizzazioni del terzo settore e le imprese 

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e 

laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in 

collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con l'apporto delle comunità di origine, 

delle famiglie e dei mediatori culturali 

 

 

Risultati attesi 
 

Miglioramento delle relazioni tra studenti, maggiore collaborazione tra gli stessi nelle varie 

attività oggetto di studio o di progettualità scolastica, inclusione, prevenzione relativa ai 

fenomeni di bullismo e cyberbullismo. 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Attività previste in relazione al PNSD 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Attività previste in relazione al PNSD 
 

 

Ambito 1. Strumenti Attività 

Titolo attività: Digitalizzazione · Digitalizzazione amministrativa della scuola 

AMMINISTRAZIONE DIGITALE  

 Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 

 attesi 

 
 

Ambito 2. Competenze e contenuti Attività 

Titolo attività: Attività collegate al · Biblioteche Scolastiche come ambienti di alfabetizzazione 

PNSD  

CONTENUTI DIGITALI Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 

 attesi 

 
 

Ambito 3. Formazione e 

Accompagnamento 

 
Attività 

Titolo attività: Formarsi con il PNSD · Un animatore digitale in ogni scuola 

ACCOMPAGNAMENTO  

 Descrizione sintetica dei destinatari e dei risultati 

 attesi 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 

PTOF 2022 - 2025 

 
 

Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 
 
 
 

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica 
 

L’obiettivo principale del processo di inclusione è rappresentato dalla crescita di una 

comunità educante che si adoperi, con tutti i mezzi a sua disposizione, allo scopo di garantire il 

successo formativo per tutti e per ciascuno, attraverso un processo che metta al centro 

dell’azione didattico educativa le studentesse e gli studenti all’interno di contesti relazionali 

formali, non formali e informali. 

Il Piano Annuale per l’Inclusione è il documento in cui sono individuati, con riferimento a 

ciascuna scuola, le persone, le risorse, le metodologie e le attività, educative e didattiche, 

finalizzate ad attuare e migliorare il livello di inclusività dell’istituzione scolastica stessa. 

In base  alla  normativa  vigente,  la  formulazione  del  Piano  annuale  di  inclusività  (P.I.), 

risponde alla necessità di raggiungere alcuni scopi ben specifici, fra i quali ricordiamo: 

Ø fornire un elemento di riflessione nella predisposizione del PTOF, di cui il P.I. (ex 

P.A.I.) è parte integrante. Il P.I. non va inteso come ulteriore adempimento 

burocratico, bensì come uno strumento che possa contribuire ad accrescere la 

consapevolezza dell’intera comunità educante sulla centralità e la trasversalità dei 

processi inclusivi in relazione alla qualità dei “risultati” educativi, per creare un 

contesto educante dove realizzare concretamente la scuola “per tutti e per ciascuno”. 

Ø il P.I., quindi, è lo strumento per una progettazione della propria offerta formativa in senso 

inclusivo e, pertanto, diventa lo sfondo ed il fondamento sul quale sviluppare una didattica 

attenta ai bisogni di ciascuno nel realizzare gli obiettivi comuni (nota ministeriale prot. 

1551/2013). 

A. Rilevazione dei BES presenti: n° 

 
1. Disabilità certificate (Legge104/92art. 3, commi1 e3) primaria 

Minorati vista 0 

Minorati udito 0 
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L'OFFERTA FORMATIVA 
Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 

PTOF 2022 - 2025 

 
 

 
Psicofisici 4 

 
Disabilità certificate secondaria 

Minorati vista 0 

Minorati udito 3 

 
Psicofisici 12 

 
2. Disturbi evolutivi specifici 

 
□ DSA 12 

 
□ ADHD/DOP 

 
□ Borderline cognitivo 

 
3. Svantaggio (indicare il disagio prevalente) – (BES) 

 
□ Socio-economico 1 

 
□ Linguistico-culturale 5 

 
□ Altro - 

Totali 

N° PEI redatti dai GLHO 

 
N° PDP redatti dai Consigli di classe in presenza di certificazione 

sanitaria 

N° PDP redatti dai Consigli di classe in assenza di certificazione 

sanitaria 

□ - 

Totali 

19 

 
14 
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PTOF 2022 - 2025 

 
 

 
4 

 
 
 
 
 
 
 

Modalità di coinvolgimento delle famiglie 
 

Ruolo della famiglia 

Centrale, di necessaria, stretta collaborazione con la scuola. Significativi, in proposito, gli obiettivi 

evidenziati nel patto educativo di corresponsabilità. 

 

Modalità di rapporto scuola-famiglia 

• Coinvolgimento in progetti di inclusione 

• Coinvolgimento in attività di promozione della comunità educante 
 
 
 
 
 
 

Risorse professionali interne coinvolte 
 

 
 

 
Docenti di sostegno 

 
Partecipazione a GLI 

 
Docenti di sostegno 

 
Rapporti con famiglie 

 
Docenti di sostegno 

 
Attività individualizzate e di piccolo gruppo 

 
Docenti di sostegno 

 
Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.) 
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 

Docenti curriculari 

(Coordinatori di classe e 

simili) 

 

Partecipazione a GLI 

Docenti curriculari 

(Coordinatori di classe e 

simili) 

 

Rapporti con famiglie 

Docenti curriculari 

(Coordinatori di classe e 

simili) 

 

Tutoraggio alunni 

Docenti curriculari 

(Coordinatori di classe e 

simili) 

 

Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva 

Assistente Educativo 

Culturale (AEC) 

 
Attività individualizzate e di piccolo gruppo 

Assistenti alla 

comunicazione 

 
Attività individualizzate e di piccolo gruppo 

Assistenti alla 

comunicazione 

 
Attività laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.) 

 
Personale ATA 

 
Assistenza alunni disabili 

 
Rapporti con soggetti esterni 

 

 

 
 
 
 
 

 

IST OMNI STATALE "SILVIO DI LALLA" - CBIS00300V 23 

 
 

 

 

 

 

 



L'OFFERTA FORMATIVA 
Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 

Associazioni di riferimento 

 
Progetti integrati a livello di singola scuola 

Rapporti con 

GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale 

 

Accordi di programma/protocolli di intesa formalizzati su disagio e simili 

Rapporti con 

GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale 

 

Procedure condivise di intervento sulla disabilità 

Rapporti con 

GLIR/GIT/Scuole polo per 

l’inclusione territoriale 

 

Procedure condivise di intervento su disagio e simili 

Rapporti con privato sociale 

e volontariato 

 
Progetti integrati a livello di singola scuola 

 
Valutazione, continuità e orientamento 

 

Criteri e modalità per la valutazione 

I criteri sono delineati dagli organi collegiali e seguiti dal team di docenti della classe, in una con il 

docente di sostegno, con l'obiettivo principale di valorizzare le attitudini dello studente, facendo leva 

sulla motivazione e gli interessi dello stesso. 
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Organizzazione 
Aspetti generali 

PTOF 2022 - 2025 

 
 

Aspetti generali 

L'Istituto Omnicomprensivo Statale di Casacalenda, dall'anno scolastico 2022-2023 intitolato al 

maestro Silvio Di Lalla, comprende due scuole dell'infanzia, a Casacalenda e a Morrone del Sannio, 

due scuole primarie, negli stessi comuni, due scuole secondarie di primo grado, collocate a 

Casacalenda e a Ripabottoni e quattro indirizzi superiori: un liceo linguistico, un liceo delle scienze 

umane, un istituto tecnico economico ed un istituto professionale. 

I plessi sono, oltre alla sede centrale, che ospita presidenza e segreteria, in una con ITE e IPIA, 

quattro, due dei quali presenti a Casacalenda: uno sede della scuola dell'infanzia e della primaria e 

l'altro sede della secondaria di primo grado, nonchè dei licei. 

Un ulteriore plesso, con infanzia e primaria è a Morrone del Sannio, mentre a Ripabottoni si trova la 

sede della locale scuola secondaria di primo grado. 

L'Istituto "Silvio Di Lalla" dispone di due palestre esterne agli edifici, site nel territorio di Casacalenda, 

una al servizio degli indirizzi superiori, l'altra fruibile dagli studenti della primaria e della secondaria 

di primo grado; c'è poi una palestra interna alla scuola dell'infanzia e, nella sede di Morrone, una 

palestra adiacente l'edificio scolastico. 

L'utenza è piuttosto vasta, provenendo da molti comuni limitrofi alla sede centrale di Casacalenda, 

quali Provvidenti, Bonefro, Colletorto, San Giuliano di Puglia, Santa Croce di Magliano, Rotello, 

Larino, Ururi, San Martino in Pensilis, Montelongo, Montorio nei Frentani, Lupara, Castelbottaccio, 

Guardialfiera e gli stessi Morrone del Sannio e Ripabottoni quanto agli studenti frequentanti le 

scuole secondarie. 
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Modello organizzativo 

 
PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri 

 
 
 
 
 

Figure e funzioni organizzative 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
Collaboratore del DS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Responsabile di plesso 

 
 
 

 
Animatore digitale 

Supportare il ds nella gestione delle attività 

ordinarie di istituto, quali  la  redazione 

dell'orario, l'effettuazione delle sostituzioni dei 

docenti assenti, il rapporto con le classi dei vari 

indirizzi, l'organizzazione delle uscite didattiche e 

dei percorsi utili ai fini dei PCTO. I collaboratori, 

inoltre, ciascuno per il proprio indirizzo, hanno 

cura di gestire i rapporti con le famiglie e di 
4

 

relazionarsi alla segreteria per ogni questione o 

richiesta attinente gli alunni. Il primo 

collaboratore può, altresì, sostituire il dirigente 

nei rapporti con gli enti esterni e con le 

associazioni, università e aziende presenti sul 

territorio. 

Ciascun responsabile si occupa della gestione 

del proprio plesso, sia a Casacalenda che nelle 

sedi di Morrone del Sannio e di Ripabottoni, si 

occupa delle sostituzioni dei docenti assenti e 5 

delle richieste degli studenti e dei genitori, 

avendo cura di avvisare il dirigente in caso di 

riscontrate criticità. 

La figura in questione si occupa della 
1

 

collaborazione con l'assistente tecnico dell'area 
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Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 

 
 

 

Modalità di utilizzo organico dell'autonomia 
 

 

Scuola dell'infanzia - Classe 

di concorso 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 
 

Scuola primaria - Classe di 

concorso 

 
Attività realizzata 

 
N. unità 

 
attive 

 
 
 

 
Docente primaria 

Attività di docenza e attività progettuali e di 

potenziamento. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Potenziamento 

• Progettazione 

• Coordinamento 

 
 
 

 
12 

Docente di sostegno Attività di sostegno con allievi diversamente abili 4 
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Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola primaria - Classe di 

concorso 

 
 
 
 

Attività realizzata N. unità attive 

 

e promozione dei percorsi di integrazione ed 

inclusione. 

Impiegato in attività di: 
 

• Sostegno 

• Progettazione 
 
 

 
Scuola secondaria di primo 

grado - Classe di concorso 

 
 
 
 
 
 
 

A001 - ARTE E IMMAGINE 

NELLA SCUOLA 

SECONDARIA DI I GRADO 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

Svolgimento ore curricolari e potenziamento sia 

nella sede centrale che nel plesso della 

secondaria di primo grado di Ripabottoni; 

partecipazione a progetti e concorsi in ambito 

artistico e artistico-letterario. Supporto agli 

allievi diversamente abili in relazione alle 

particolari esigenze che possono sorgere in 2 

alcuni, specifici, momenti dell'a.s. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

• Potenziamento 

• Sostegno 
 

 

 
A022 - ITALIANO, STORIA, 

GEOGRAFIA NELLA 

SCUOLA SECONDARIA DI 

I GRADO 

Attività didattica nelle classi delle sedi di 

Casacalenda e Ripabottoni. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 
3

 

• Progettazione 

• Coordinamento 

A028 - MATEMATICA E 

SCIENZE 

Attività didattica svolta nelle classi della sede di 
2 

Casacalenda e nella pluriclasse della sede di 
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Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 
Scuola secondaria di primo 

grado - Classe di concorso 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 
 

 
 
 

A030 - MUSICA NELLA 

SCUOLA SECONDARIA DI 

I GRADO 

Attività didattica e potenziamento, nonchè 

realizzazione di progetti interdisciplinari, anche 

in continuità verticale. 

Impiegato in attività di: 
2 

• Insegnamento 

• Potenziamento 

• Progettazione 
 
 

 

 
A049 - SCIENZE MOTORIE 

E SPORTIVE NELLA 

SCUOLA SECONDARIA DI 

I GRADO 

Attività didattica nei plessi di Casacalenda, ove 

sono presenti tre classi: una prima, una seconda 

ed una terza e Ripabottoni, ove è presente una 

pluriclasse, prima-seconda-terza. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

 
 
 

1 

 
A060 - TECNOLOGIA 

NELLA SCUOLA 

SECONDARIA DI I GRADO 

Svolgimento attività didattica. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

 

 
1 

AA25 - LINGUA INGLESE E 

SECONDA LINGUA 

COMUNITARIA NELLA 

SCUOLA SECONDARIA I 

GRADO (FRANCESE) 

Docenza per le ore curriculari previste nelle 

classi di Casacalenda e nella pluriclasse di 

Ripabottoni, potenziamento di lingua inglese 

rivolto al solo gruppo classe di terza inserito 

nella pluriclasse di Ripabottoni, collaborazione a 

 
 

2 
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Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola secondaria di primo 

grado - Classe di concorso 

 
 
 
 

Attività realizzata N. unità attive 

 

 
 

 
AB25 - LINGUA INGLESE E 

SECONDA LINGUA 

COMUNITARIA NELLA 

SCUOLA SECONDARIA I 

GRADO (INGLESE) 

Attività didattica nelle classi della sede di 

Casacalenda e nella sede di Ripabottoni; 

potenziamento e recupero delle carenze 

formative. 

Impiegato in attività di: 
2 

• Insegnamento 

• Potenziamento 

• Progettazione 

• Coordinamento 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

Sostegno 

 

 

 

 

 

 

 secondo grado - Classe di 

 



IST OMNI STATALE "SILVIO DI LALLA" - CBIS00300V 30 



Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

 
 
 
 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 

A012 - DISCIPLINE 

LETTERARIE NEGLI 

ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II 

GRADO 

Attività didattica nelle classi dell'istituto tecnico 

economico e dell'istituto professionale. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 
4

 

• Progettazione 

• Coordinamento 

 
 

A017 - DISEGNO E 

STORIA DELL'ARTE NEGLI 

ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II 

GRADO 

Attività didattica nelle classi liceali, del linguistico 

e del liceo delle scienze umane. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Coordinamento 

 
 

 
2 

 
 

A018 - FILOSOFIA E 

SCIENZE UMANE 

Attività didattica nelle classi liceali, del linguistico 

e del liceo delle scienze umane. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Coordinamento 

 
 

 
3 

 
 

 
A020 - FISICA 

Attività didattica nelle classi liceali, nella classe 

prima dell' istituto tecnico e nel biennio del 

professionale. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

 
 

 
2 

 
 
 

 
 

 

 

 



 
IST OMNI STATALE "SILVIO DI LALLA" - CBIS00300V 31 



Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 
Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

 
 
 
 

A026 - MATEMATICA 

 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 
Attività didattica nelle classi dell'istituto 

professionale. 

Impiegato in attività di: 
1 

• Insegnamento 

• Coordinamento 
 

 
 
 

A027 - MATEMATICA E 

FISICA 

Attività didattica nelle classi liceali, del linguistico 

e del liceo delle scienze umane. 

Impiegato in attività di: 
4 

• Insegnamento 

• Coordinamento 
 

 
 

A029 - MUSICA NEGLI 

ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA DI II 

GRADO 

Attività di potenziamento nelle classi liceali, del 

linguistico e del liceo delle scienze umane. 

Impiegato in attività di: 
1 

• Potenziamento 

• Progettazione 

 

 
 
 

A040 - SCIENZE E 

TECNOLOGIE ELETTRICHE 

ED ELETTRONICHE 

Attività didattica nelle classi dell'Istituto 

professionale. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 
2

 

• Progettazione 

• Coordinamento 

A041 - SCIENZE E 

TECNOLOGIE 

INFORMATICHE 

 

Attività didattica nelle classi dell'Ite. 

Impiegato in attività di: 
1 

• Insegnamento 
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PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

 
 
 
 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 

 
A045 - SCIENZE 

ECONOMICO-AZIENDALI 

Attività didattica nelle classi dell'Ite. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 
2

 

• Coordinamento 

 
 
 
 
 
 

 
A046 - SCIENZE 

GIURIDICO-ECONOMICHE 

 
Svolgimento ore curricolari, nonchè 

potenziamento della disciplina afferente 

l'educazione civica, partecipazione a progetti 

economico-giuridici e a percorsi realizzati in 

continuità verticale con la secondaria di primo 

grado o con le facoltà universitarie dell'area di 

indirizzo, quali, giurisprudenza, economia 4 

aziendale, economia e management, 

informatica, ingegneria gestionale. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

• Potenziamento 

 
 
 

A047 - SCIENZE 

MATEMATICHE 

APPLICATE 

 
Attività didattica nelle classi dell'istituto tecnico 

economico. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 
2

 

• Potenziamento 

• Coordinamento 
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Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

 
Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

 

 
Attività realizzata N. unità attive 

Le figure in questione sono utilizzate per lo 

svolgimento delle ore curricolari e al fine di 

implementare, preso l'Istituto tecnico 

economico, la curvatura sportiva, con un 

aumento di ore di scienze motorie fruibili dagli 

A048 - SCIENZE MOTORIE   studenti, al momento, nel biennio. Il docente il 

E SPORTIVE NEGLI questione funge anche da supporto alle altre 

ISTITUTI DI ISTRUZIONE classi e ai colleghi della disciplina in relazione 

SECONDARIA DI II alla preparazione e alla partecipazione alle gare 

GRADO e alle competizioni sportive cui l'Istituto "Silvio Di 

Lalla" partecipa annualmente. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Potenziamento 

 
 
 
 
 
 
 
 

3 

 
 

 
A050 - SCIENZE 

NATURALI, CHIMICHE E 

BIOLOGICHE 

Attività didattica nelle classi liceali, del linguistico 

e del liceo delle scienze umane, nonchè nelle 

classi del biennio degli Istituti, tecnico e 

professionale. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Coordinamento 

 
 
 

 
2 

Attività didattica al liceo linguistico e all' istituto 
AA24 - LINGUE E 

tecnico economico. 
CULTURE STRANIERE 

Impiegato in attività di: 
NEGLI ISTITUTI DI 

ISTRUZIONE DI II GRADO • Insegnamento 

(FRANCESE) • Coordinamento 

 
 

 
2 

AB24 - LINGUE E Attività didattica nelle classi liceali, del linguistico 4 
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Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

CULTURE STRANIERE 

NEGLI ISTITUTI DI 

ISTRUZIONE DI II GRADO 

(INGLESE) 

 
 
 
 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 
e del liceo delle scienze umane e nelle classi 

degli istituti, tecnico economico e professionale. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

• Potenziamento 

• Progettazione 

• Coordinamento 
 
 

 
AC24 - LINGUE E 

CULTURE STRANIERE 

NEGLI ISTITUTI DI 

ISTRUZIONE DI II GRADO 

(SPAGNOLO) 

Attività didattica nelle classi liceali, del 

linguistico. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

• Coordinamento 

 
 

 
1 

 
 

ADSL - SOSTEGNO NELLA 

SCUOLA SECONDARIA DI 

II GRADO - LAUREATI 

Attività didattica con allievi diversamente abili, 

attività finalizzata all'integrazione e 

all'inclusione. 

Impiegato in attività di: 

 
• Sostegno 

• Progettazione 

 
 
 

13 

 

B002 - CONVERSAZIONE 

IN LINGUA STRANIERA 

Attività di docenza. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

 

 
1 

 

 
B003 - LABORATORI DI 

FISICA 

Supporto al docente curriculare, attività didattica 

laboratoriale. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

 
 

1 
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Organizzazione 
Modello organizzativo 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Scuola secondaria di 

secondo grado - Classe di 

concorso 

 
 
 
 

 
Attività realizzata N. unità attive 

 

 

• Progettazione 

 

 
 

B017 - LABORATORI DI 

SCIENZE E TECNOLOGIE 

MECCANICHE 

Supporto al docente curriculare, attività didattica 

laboratoriale. 

Impiegato in attività di: 
3 

• Insegnamento 

• Progettazione 

 
 

 

BB02 - CONVERSAZIONE 

IN LINGUA STRANIERA 

(INGLESE) 

Attività didattica nelle classi liceali, del 

linguistico. 

Impiegato in attività di: 

 
• Insegnamento 

 
 

1 

 
BC02 - CONVERSAZIONE 

IN LINGUA STRANIERA 

(SPAGNOLO) 

Attività di docenza. 

Impiegato in attività di: 

• Insegnamento 

 

 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CHIMICHE E 

MICROBIOLOGICHE 
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Organizzazione 
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza 

PTOF 2022 - 2025 

Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 

l'utenza 

Organizzazione uffici amministrativi 
 
 
 
 
 

 
Direttore dei servizi generali e 

amministrativi 

 
 
 

Organizza autonomamente l’attività del personale ATA 

nell’ambito delle direttive del dirigente scolastico. Attribuisce al 

personale ATA, nell’ambito del piano delle attività, incarichi di 

natura organizzativa e le prestazioni eccedenti l’orario d’obbligo, 

quando necessario. Svolge con autonomia operativa e 

responsabilità diretta attività di istruzione, predisposizione e 

formalizzazione degli atti amministrativi e contabili; è 

funzionario delegato, ufficiale rogante e consegnatario dei beni 

mobili. 

 

 
 

Ufficio protocollo 

Tenuta del registro del protocollo. Archiviazione degli atti e dei 

documenti. Tenuta dell’archivio e catalogazione informatica. 

Attivazione delle procedure per predisporre il protocollo 

informatico. 

 

 
 

Ufficio acquisti 

Custodia, verifica e registrazione delle entrate e delle uscite del 

materiale e delle derrate in giacenza in magazzino. Tenuta della 

contabilità di magazzino Tenuta dei registri di magazzino e del 

facile consumo. 

 

 
 
 

Ufficio per la didattica 

Iscrizione studenti. Rilascio nullaosta per il trasferimento degli 

alunni. Adempimenti previsti per gli esami di Stato o integrativi. 

Rilascio pagelle. Rilascio certificati e attestazioni varie. Rilascio 

diplomi di qualifica o di maturità; Adempimenti previsti per 

l’esonero delle tasse scolastiche e la concessione di buoni libro o 

borse di studio. Adempimenti previsti in caso di infortuni alunni. 
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Organizzazione 
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 

 
 

Rilevazione delle assenze degli studenti. Tenuta dei fascicoli e 

predisposizione dei registri di classe 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ufficio per il personale A.T.D. 

Adempimenti legati alla stipula dei contratti di lavoro e 

all’assunzione in servizio del personale docente ed A.T.A. con 

contratto a tempo indeterminato e determinato, annuale e 

temporaneo con nomina del Dirigente scolastico. Periodo di 

prova del personale scolastico: adempimenti previsti dalla 

vigente normativa. Richiesta dei documenti di rito al personale 

scolastico neo assunto. Rilascio di certificati ed attestazioni di 

servizio. Autorizzazioni all’esercizio della libera professione. 

Decreti di congedo, aspettativa, astensione facoltativa e 

obbligatoria. Gestione e rilevazione delle assenze, permessi e 

ritardi. Richiesta delle visite fiscali per il personale assente per 

motivi di salute. Trasmissione delle istanze per riscatto dei 

periodi lavorativi ai fini pensionistici e della buonuscita. 

Inquadramenti economici contrattuali. Riconoscimento dei 

servizi di carriera pre-ruolo e ricongiunzione dei servizi prestati. 

Procedimenti disciplinari. Procedimenti pensionistici 

(collocamento a riposo, dimissioni e proroga della permanenza 

in servizio). Adempimenti per trasferimenti, assegnazioni e 

utilizzazioni provvisorie del personale. Pratiche per la 

concessione del piccolo prestito INPDAP e cessione del quinto 

dello stipendio. Rilevazione dell’anagrafe delle prestazioni dei 

dipendenti della Pubblica Amministrazione. Adempimenti 

relativi alla gestione amministrativa degli insegnanti di religione. 

Tenuta dei fascicoli personali. Tenuta del registro delle assenze 

e dello stato personale dei dipendenti. 

 
 
 

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attività 

amministrativa 

Registro online https://www.registrocloud.eu/omnicasacalenda/login.php 
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Organizzazione 
Organizzazione Uffici e modalità di rapporto con 
l'utenza 

PTOF 2022 - 2025 

Pagelle on line https://www.registrocloud.eu/omnicasacalenda/login.php 

News letter https://scuolecasacalenda.edu.it/ 
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Organizzazione 
Reti e Convenzioni attivate 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Reti e Convenzioni attivate 
 
 
 

Denominazione della rete: La patente per l'uso 

consapevole dello smartphone 

 
 

 

Risorse condivise • Risorse materiali 
 
 

Ruolo assunto dalla scuola 

nella rete: 

 
Partner rete di scopo 

 

 

Approfondimento: 
 

La rete è utile al fine della condivisione di materiali, esperienze e testimonianze relative alle 

tematiche afferenti l'uso dello smartphone e i pericoli sottesi alla navigazione possibile con lo stesso; 

gli argomenti da affrontare saranno veicolati agli studenti con un linguaggio intuitivo e di facile 

comprensione, necessario ad evidenziare gli aspetti positivi ed i vantaggi di tali apparecchiature e, 

nello stesso tempo, i rischi e i pericoli che possono derivare dalla navigazione consentita dagli stessi. 

La tematica della sicurezza e del controllo delle operazioni che si possono compiere con lo 

smartphone è di centrale importanza per gli studenti destinatari del progetto. 

L'uso consapevole del quale si vogliono rendere edotti i ragazzi, è l'obiettivo principale delle 

argomentazioni che saranno discusse negli incontri programmati e nei successivi momenti di 

riflessione, da riportare in ciascuna classe o gruppo classe. 

 
 
 
 
 

 
 

 
Soggetti Coinvolti • Altre scuole 
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Formazione di Scuola/Rete 

 

 

 

 

Organizzazione 
Piano di formazione del personale docente 

PTOF 2022 - 2025 

 
 

Piano di formazione del personale docente 
 
 
 

Titolo attività di formazione: Corso base sulla sicurezza 
 

Fornire ai docenti che ne sono sprovvisti, ai neoassunti e a coloro che non hanno preso parte ad 

analoghi corsi formativi, le informazioni di base sulla sicurezza, nell'ottica di un programma 

formativo enucleato in tre incontri, di quattro ore ciascuno, al termine del quale sarà effettuata una 

prova finale, cui farà seguito il rilascio dell'attestato. 

 

Destinatari docenti sprovvisti del relativo attestato di formazione 
 
 
 
 
 
 
 
 

Attività proposta dalla singola scuola 
 
 
 
 
 

Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte 
 

Attività proposta dalla singola scuola 
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Organizzazione 
Piano di formazione del personale ATA 

PTOF 2022 - 2025 

 
 
 
 

Piano di formazione del personale ATA 
 
 
 

Corso base sulla sicurezza 
 

 

Destinatari Tutto il personale Ata non formato 
 

Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola 

 

 
Agenzie Formative/Università/Altro coinvolte 

 

Formatore esperto 
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