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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO STATALE

Via De Gasperi, 22 - 86043 CASACALENDA (CB)
TELEFONI UFFICI e PRESIDENZA Centralino 0874 841565 Fax 0874 841245 Presidenza 0874 1958731
Email: cbis00300v@istruzione.it — cbis00300v@pec.istruzione.it;
C.F.: 91040730706 sito: http://www.scuolecasacalenda.edu.it/

Al Sito web della scuola
All’Albo on line
Agli Atti

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERPERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL

VISTO

VISTO

REPERIMENTO DI UN ESPERTO PROGETTISTA - Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento”
2014-2020 - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU - Asse V — Priorita
d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di Covid-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” - Obiettivo Specifico 13.1: Facilitare
una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione 13.1.2 “Digital Board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” - Avviso pubblico prot.
AOODGEFID-28966 del 06/09/2021 per la trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione.

Progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e
dell’organizzazione scolastica”
Codice Identificativo: 13.1.2A-FESRPON-MO-2021-12
CUP: C89J21018750006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);

I’Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID-28966 del 06/09/2021 emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014- 2020 - Fondi Strutturali Europei - Asse Il — Infrastrutture per I'istruzione- Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. - Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di Covid-19 e
delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” -
Obiettivo Specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia — Azione
13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;
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VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 05 del 05/05/2021 ed il decreto del Commissario Straordinario
n. 194 del 21/05/2021 con le quali si approva la partecipazione dell’Istituto Omnicomprensivo
Statale di Casacalenda a tutti i bandi PON in linea con il PTOF dell’Istituto;

VISTA la candidatura n. 1063847 inoltrata in data 08/09/2021 con la quale I'Istituto Omnicomprensivo
Statale di Casacalenda ha richiesto il finanziamento del progetto “Dotazione di attrezzature per
la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”;

VISTO il Decreto di approvazione delle graduatorie regionali del Direttore della Direzione Generale per
i fondi strutturali per l'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitale prot. AOODGEFID-
0000353 del 26/10/2021;

VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID—0042550 del 02/11/2021 ricevuta attraverso piattaforma SIF
2020 con la quale é stata comunicata la formale autorizzazione della candidatura n. 1063847 al
progetto Digital Board presentata da questo Istituto;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento;

VISTE le disposizioni e le istruzioni per I'attuazione dei progetti PON FSE-FESR 2014-2020;

VISTO il Decreto prot. 7518-VI.1 del 23/12/2021 di assunzione in bilancio del progetto nel Programma

Annuale 2021;

EMANA

Avviso rivolto al personale interno ed esterno all’istituzione scolastica per I'individuazione di n. 1 esperto

che ricopra il ruolo di progettista da utilizzare per la realizzazione del progetto in oggetto
La selezione degli esperti € rivolta, in ordine di PRECEDENZA ASSOLUTA, a:

1.

Personale interno in servizio presso I'lstituto Omnicomprensivo Statale di Casacalenda (CB) alla
scadenza del presente bando.

Personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche destinatario di proposta di collaborazione
plurima (destinatario di lettera di incarico).

Personale esterno all’Amministrazione Scolastica (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2
agosto 2017).

Art. 1 - Attivita e compiti della figura richiesta.

Il progettista dovra assicurare:

un sopralluogo approfondito dei locali destinatari delle attrezzature;

la predisposizione del piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico
per consentire I'indizione di una gara per la fornitura di quanto previsto dal suddetto progetto;

la verifica di presenza di convenzioni Consip attive relative ai beni da acquisire;

I” elaborazione, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, della procedura di
acquisizione di beni e servizi;

effettuare consulenza sull’ utilizzo della piattaforma MEPA per la predisposizione della relativa
procedura di acquisizione di beni e servizi;
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e collaborare per la gestione del progetto al fine di controllare I'integrita e la completezza dei dati
relativi al piano FESR inseriti nell’apposita piattaforma telematica dei fondi strutturali PON e la
compilazione, nella stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti e di quanto di sua competenza;

e registrare eventuali variazioni alle matrici degli acquisiti che si dovessero rendere necessarie;

e effettuare la redazione dei verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

e coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori
per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici;

e gestire la piattaforma GPU per gli adempimenti di competenza

e collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A. per tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

e monitorare la realizzazione dei lavori con I'operatore economico aggiudicatario al fine di una buona
riuscita dell’intervento.

Art. 2 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti in possesso di Laurea tecnica o equipollente. Per la selezione degli
aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi
di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I'incarico sara assegnato al Candidato
piu giovane. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I’esclusione, dovranno contenere
indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni
previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi
generali relativi all'imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del
Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

Eventuali abilitazioni professionali

Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle tecnologie didattiche;

Esperienza Lavorativa con capacita di progettare ambienti digitali,

Competenze specifiche in materia di progettazione / collaudo progetti FESR/POR/PNSD
Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

o Pregresse collaborazioni con la scuole, positivamente valutate, in progetti analoghi.

Art.3 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae
et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed
indirizzo della scuola entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 18/03/2022 in busta chiusa, sigillata e
controfirmata su entrambi i lembi, o in alternativa inviare all’indirizzo PEC: cbis00300v@pec.istruzione.it ed
avente come oggetto: “Contiene candidatura esperto progettista per la realizzazione del progetto FESR —
REACT EU - Digital Board - Codice Identificativo: 13.1.2A-FESRPON-MO0-2021-12 - CUP: C89J21018750006”.
Non fara fede il timbro postale, ma il protocollo con ora di ricezione.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I’esclusione:

o Le proprie generalita;

Pagina 3di5



L]

AH04QD4 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0001534 - VI.1 - del: 03/03/2022 - 10:44:23

*

'@ @ 1
‘ Per la swz

A
Y . %&fmz&/}(a dell .Z[n&zdww

UNIONE EUROPEA
et Fondo sociale europeo

. Lindirizzo e il luogo di residenza;

° Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

° Il recapito telefonico e I’eventuale indirizzo di posta elettronica;

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura

dell’interessato) dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di

espletamento di eventuali incarichi ed andra indicata I'azione a cui la domanda si riferisce.

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art.4 - Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati direttamente dal Dirigente Scolastico, che stilera una graduatoria di merito
attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante

preliminarmente approvata dagli OO.CC.

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente)
finoa89 ........oooil 1 punto
da90a104 .........ccoeeeeee e 2 punti
da105in poi ...covvvevennenn ... 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente) | Max punti 7
finoa89 .......cceiiiiiiin 4 punti
da90a99 ......cceiiiiiiinnnn. 5 punti
da100a104 ..........c.ee.... 6 punti
da 105a110elode........... 7 punti
Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto
Pubblicazione riferita al tipo di progettazione / collaudo richiesta: (1 punto) Max punti 1
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici Punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun M .
corso) ax punti 5
Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 1
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punto 1
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punto 1
Incarico di Animatore Digitale punti 2
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Punti

Esperienza lavorativa progettazione/collaudi nel settore di riferimento (FESR, Progetti scolastici e .

. e s Max 10 punti
Laboratori specifici) (1 punto per anno)
Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico .

Max 10 punti

(1 punto per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinretePA, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodi2anni........cooeviiiinenn. 1 punto Max punti 7
da2a 3anni.....c.cceeveiiiiieiiiinnn, 2 punti
da3a d4anni.......ooooeiiiiii. 3 punti
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dada 6anni.........cceeiieiiiiin. 4 punti
da6a 8anni.........ocoeiiiiiiiinnn. 5 punti
da8a 10anni.........cccevvvvininnnn 6 punti
oltrei10anni ..........ccoeiiiiiin. 7 punti
Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) Max 10 punti

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola istanza rispondente alle esigenze progettuali.

Art.5 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art.4.

Art. 6 - Incarico e compenso

L'incarico verra attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento del corrispettivo,
sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite
massimo di 357,06 € previsto dal piano finanziario.

Gli importi sono da intendersi onnicomprensivi di eventuali compiti connessi all’incarico.

La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita ed esclusivamente nel caso di esito
positivo della candidatura della scuola ed attribuzione del relativo finanziamento. Si precisa che il contratto
non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto dovra
inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e responsabilita civile.
L’esperto che si aggiudichera 'incarico si rendera disponibile per un incontro preliminare presso l'istituto con
il Dirigente Scolastico. Allo stesso, inoltre, sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di
qualsivoglia rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la
fornitura delle attrezzature attinenti il piano.

Art. 7 - Pubblicizzazione
Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Art. 8 - Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016.

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui agli Artt. 13-15 del Regolamento UE n. 679/2016.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Filomena Giordano

Firmato digitalmente da

FICOMENA

GIORDANO
CN =
GIORDANO
FILOMENA

— IT



		2022-03-03T09:23:48+0000
	GIORDANO FILOMENA


		2022-03-03T09:24:41+0000
	GIORDANO FILOMENA




