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Agli Atti 

Al Sito Web 
All’Albo 

 
OGGETTO: Dichiarazione per la valutazione delle istanze di partecipazione alla selezione per 

reclutamento di n° 1 esperto in collaudo - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 
10.8.6 – Sotto-azione 10.8.6A. Centri scolastici digitali. “Azioni per l’allestimento di centri 
scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”. 
Prot. n. AOODGEFID-4878 del 17/04/2020. 

Titolo del progetto: DAD per tutti !!! 
CUP: C82G20001310007 - Codice Progetto: 10.8.6A-FESRPON-MO-2020-17 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO l’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per l’allestimento di centri scolastici 

digitali per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne - Prot. n. 
AOODGEFID-4878 del 17/04/2020; 

VISTA la candidatura N. 1025526 del 22/04/2020 – FESR – Realizzazione di smart class per la scuola del 
primo ciclo; 

VISTO  il D.I. 129/2018 art. 10 comma 5; 
VISTA l’autorizzazione Prot. n. AOODGEFID-10450 del 05/07/ 2020 relativa alla regione Molise 

all’attuazione del progetto sopracitato; 
VISTO l’avviso Prot. n. 3167-VI.1 del 21/07/2020  di selezione per reclutamento di n° 1 esperto in collaudo 

per l’attuazione del progetto per la realizzazione di smart class per la scuola del primo ciclo - Avviso 
Pubblico Prot. AOODGEFID-4878 del 17/04/2020;  

VISTA l’istanza presentata da n° 1 candidato per l’incarico di collaudatore; 

DICHIARA 
che in autonomia, la valutazione è stata fatta dal sottoscritto Dirigente Scolastico e che lo stesso ha 
provveduto ad attribuire i punteggi del candidato che ha presentato regolare istanza relativa all’avviso di 
cui sopra. 
Si riporta di seguito la relativa tabella di valutazione. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Filomena Giordano 
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Griglia di valutazione esperto in collaudo per l’attuazione del progetto per la  

realizzazione di smart class per la scuola del primo ciclo 
Avviso Pubblico Prot. AOODGEFID-4878 del 17/04/2020 

Codice Progetto: 10.8.6A-FESRPON-MO-2020-17 
CUP: C82G20001310007 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti CANDIDATO 
Robert Caporicci 

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

Max punti 7 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..  6 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

5 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1  

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto  

Pubblicazione riferita al tipo di progettazione richiesta: (1 punto) Max punti 1  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 
per ciascun corso) Max punti 3  

Competenze specifiche certificate Max punti 2  

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) relativi all’ambito di interesse Max punti 2  

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punto 1 1 

Incarico di animatore Animatore Digitale  punti 2  

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR, Progetti 
scolastici e Laboratori specifici) (1 punto per anno) Max 10 punti  

Anzianità di servizio  (1 punti per anno)  o Esperienze lavorative extra Enti scolastici 
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per anno) Max 10 punti 10 

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori 
professionalizzanti 
meno di 2 anni …………………….. 1 punto 
da 2 a  3 anni ……………..……..… 2 punti 
da 3 a  4 anni ……………..……..… 3 punti 
da 4 a  6 anni ……………..……..… 4 punti 
da 6 a  8 anni …..………………..… 5 punti 
da 8 a  10 anni …………………..… 6 punti 
oltre i 10 anni ………………………. 7 punti 

Max punti 7   

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o 
Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno) Max 10 punti   

TOTALE PUNTI 17 

 
 
 

 AH04QD4 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0000502 - VI.1 - del: 29/01/2021 - 12:26:34




